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TITULACIONES ACADÉMICAS 

 
LICENCIADO EN DERECHO 
 

EXPERIENCIA DOCENTE 

 
Desde el curso 2015/16 imparte la asignatura de Elementos de Derecho Público del curso 1º del 
Grado de Relaciones Laborales y Recursos Humanos. 
Desde el curso 2011/12 imparte la asignatura de Derecho Administrativo Laboral y Prestacional del 
curso 3º del Grado de Relaciones Laborales y Recursos Humanos. 
Desde el curso 2012/13 hasta el curso 2014/15 imparte la asignatura de Modalidades Procesales y 
solución alternativa de conflictos del curso 4º del Grado de Relaciones Laborales y Recursos 
Humanos 
Dese el curso 2001/02 hasta el curso 2009/10 impartió la asignatura de Derecho Administrativo 
perteneciente a la Diplomatura de Ciencias Empresariales. 
Dese el curso 2001/02 hasta el curso 2008/09 impartió la asignatura de Régimen Jurídico de la 
Administración Pública Prestacional de la Diplomatura de Relaciones Laborales. 
Dese el curso 2009/10 hasta el curso 2010/11 impartió la asignatura de Elementos de Derecho II de 
la Diplomatura de Relaciones Laborales. 
 

EXPERIENCIA PROFESIONAL 

 
Funcionario Técnico Administración General del Ayuntamiento de Osuna 
 

OTROS MÉRITOS 

 
Título de Especialista en Derecho Público Local, expedido por el Centro de Estudios Municipales de 
Granada (CEMCI) y homologado a efectos académicos por el Instituto Analuz de Administración 
Pública y por la Universidad Carlos III de Madrid. 
Título de Especialista en Función Pública Local, expedido por el Centro de Estudios Municipales de 
Granada (CEMCI) y homologado a efectos académicos por el Instituto Analuz de Administración 
Pública y por la Universidad Carlos III de Madrid. 
Diversos cursos relacionados con materias propias de la Administración, tanto en cuando a 
procedimiento administrativo como de Función Pública 


